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im Bistum Limburg

Liebe Leser*innen,

vor Ihnen/Euch liegt der achte Jahresbericht der Fachstelle Freiwilligendienste. Er gibt einen
Uberblick Gber wichtige Ereignisse und Entwicklungen im Bildungsjahr 2021/2022 und einen Aus-
blick auf 2023.

Der Jahresbericht ist auch auf unserer Homepage eingestellt
Jahresbericht Fachstelle Freiwilligendienste 2021/2022

Viel Spal beim Lesen wiinscht
das Team der Fachstelle

Wichtige Ereignisse 21/22

Riickgang der Freiwilligenzahlen
Im Vergleich zu 2020-21 sind die Freiwilligenzahlen um 13,4 % gesunken, damit haben sie sich
wieder auf den Stand von 2019-2020 eingependelt.

Corona

Wieder hat Corona das Bildungsjahr stark beeinflusst.
Zwar konnten die meisten Seminare in Prasenz statt-
finden, doch waren Corona-Tests, kurzfristiger Ausfall
von Freiwilligen und Honorarkrdften sowie Abstand
standige Begleiter.

Fir digitalen Seminare haben wir inzwischen viele ab-
wechslungsreiche Methoden, trotzdem merkt man al-
lerorten eine grofRe digitale Miidigkeit.

Die Freiwilligen konnten weitestgehend in ihren
Einsatzstellen arbeiten, aber hdufiger Ausfall von Personal dort machte den Alltag oft stressig.
Hier gilt allen Freiwilligen ein groRBer Dank fiir ihren Einsatz, oft iber das Normale Hinaus.

Incoming-Freiwillige

Die Zahl der Freiwilligen, die fir ihren Dienst
aus dem Ausland einreisen oder ihn im An-
schluss an ein Au-pair leisten, nimmt stetig
zu. Das stellt uns und die Einsatzstellen vor
neue Herausforderungen, bringt aber auch
Chancen mit sich. Hierzu wurden auf einer
Tragerkonferenz die Punkte gesammelt.

Ziel ist es, detaillierte Checklisten zu erar- - :

beiten, was bedacht/erledigt werden muss und wo die Verantwortlichkeiten liegen.

Eine groRere Zahl von Freiwilligen aus dem Kreis gefliichteter Menschen aus der Ukraine, auf die
sich die FaFDi vorbereitet hatte, hat es nicht gegeben.

Hohere Diversitat

Hohere Diversitat in Freiwilligendiensten ist immer wieder ein Thema, das von der Politik an uns
herangetragen wird. Im Fokus sind hier vor allem Menschen mit Migrationshintergrund, Haupt-
und Realschiiler*innen sowie Menschen mit korperlichen Behinderungen.
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Diese Personengruppen sind nicht nur bei uns in den Freiwilligendiensten unterreprasentiert. Das
Team der FaFDi nimmt sich diesem Thema aktiv an. Auf unserem Klausurtag haben wir unsere ei-
genen Erfahrungen reflektiert, Modelle von Beeintrachtigung/ Behinderung kennengelernt und
uns Gber Unterstiitzungsmoglichkeiten informiert. Begleitet haben uns dabei zwei Referentinnen
von becev.

In einem zweiten Schritt haben wir Felder identifiziert, wo wir uns verbessern kénnen und erste
Ideen gesammelt.

Wichtiger Partner sind natirlich die Einsatzstellen, denn sie miissen bereit und in der Lage sein,
den oben genannten Personengruppen einen Freiwilligendienst zu ermoglichen.

Internatmnale Fre|W|ll|gend|enste

W7 Ry 2022 konnten wir endlich wieder Exchange-Freiwillige bei uns begri-
Ren und auch Freiwillige entsenden.
So leisten zwei junge Frauen seit Januar ihren Dienst in einer Ju-
gendkirche bzw. einem Kindergarten.
Im Sommer sind dann drei junge Menschen nach Sambia ausgereist
(siehe Foto), sowie jeweils eine Freiwillige nach Sarajevo und Rom.
Derzeit lduft das Bewerbungsverfahren fir die Ausreise im Sommer
2023, dann kénnen wir auch wieder nach Alaminos auf den Philippi-
nen entsenden.
Partnerkonferenzen
Diese von weltwarts organisierten Konferenzen sind immer eine gute
Maoglichkeit, die Kontakte zu entwickeln, da auch immer Partner teil-
nehmen. So waren Cornelia Schindler in Sarajevo, Susanne Nerat-
Lohmann auf den Philippinen und Father Paul aus Solwezi in Berlin.
® AuBerdem haben Susanne Nerat-Lohmann und Michael Ziegler bei
der Weiterentwicklung der Bistumspartnerschaft mit Sarajevo mit-
gewirkt.

BFD 27+

Die Gruppe der Freiwilligen 27+ ist in diesem Jahr
erfreulicherweise gewachsen und zeichnet sich
weiterhin durch hohe Internationalitat aus.

Die monatlichen Netzwerktreffen konnten wieder weit-
gehend in Prasenz stattfinden.

Inhalte waren u. a. Miteinander reden, Nachhaltigkeit,
Mein Leben und ich, Helfen —-meine Rolle im BFD,
Zukunft ist jetzt, Was ist Gliick, Stressmanagement

und natdrlich Pravention vor sexualisierter und anderer
Gewalt.

FSJ Kongress

Am 15.07.2022 fand erstmalig der FSJ-Kongress in Frankfurt
mit 56 Freiwilligen, 25 Tragervertreter*innen sowie sechs Per-
sonen aus dem Bereich der Politik statt. Aus dem Bistum Lim-
burg sind zwei engagierte Freiwillige mit dabei gewesen und
b | W " haben ihre Ideen miteinbringen kénnen. Mithilfe der Methode
i ~Zukunftswerkstatt” konnten Verbesserungsvorschlage und
\] ﬁ l\- ‘r Perspektiven fiir die Freiwilligendienste breit gedacht wer-
den.
Im Laufe der Veranstaltung haben sich zehn Themenfelder heraus kristallisiert zu denen in Klein-
gruppen gearbeitet werden konnte. Die Bandbreite reicht von ,finanzieller Rahmen im FSJ/BFD,
Uber ,Wertschdtzung und Anerkennung” bis hin zu ,,Personliche Entwicklung, Berufsorientierung”,
um nur einige Punkte zu nennen. Herausgekommen sind wertvolle Ergebnisse, wie die Freiwilli-
gendienste zuklnftig attraktiver gestaltet werden konnen. Auf dieser Grundlage gilt es nun erste
Handlungsschritte fir die Trager sowie die Politik abzuleiten.
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e Unsere monatliche Nachhaltigkeits-Challenge scharft das Bewusstsein des Teams fir das
Thema. Sie wird auch auf unsere Homepage veroffentlicht.

e In Zusammenarbeit mit den anderen Tragern aus dem Siidwesten wurde Expertise von aul3en
eingeholt.

e Digitalitat ist auch nach Corona wichtiger Bestandteil unserer Arbeit, ohne dass es zu Quali-
tatseinbuRen kommt.

Die neue Freiwilligenvertretung hat sich zu ihren Kick-
Off-Tagen getroffen. Neben Einheiten zum Thema
~Was macht eine gute Freiwilligenvertretung aus und
wie gestalte ich sie”, wurden mit viel Engagement erste
t Schritte unternommen, einen Projekttag im Mai zu pla-
nen. Hier soll eine Sozialaktion fiir Obdachlose verbun-
den werden mit Kontakten zu Politiker*innen, die hier-
zu eingeladen werden. Auch wurden mit Leonie und
=/ Sl Joaquin zwei Vertreter*innen gewahlt, die uns auf dem
";{:4-' , - “® Bundessprecher*innentreffen der kath. Trdger in Berlin
— ¥ vertreten.
Bewadhrt hat sich die erstmalige Durchfihrung dieser Tage in einem Selbstversorgerhaus. So gab
es beim Zubereiten der Mahlzeiten, unter anderem Paella fir den
Donnerstagabend, viel Zeit zum Kennenlernen und fiir Gesprache.

Neue Qualitatsstandards Fiir Einsatzstellen

Nach einer Uberarbeitung liegt die neue Fassung der Qualititsstandards Fiir Einsatzstellen in der
katholischen Tragergruppe vor. Die Standards wurden teilweise spezifiziert und punktuell erwei-
tert. Die neue Fassung wird ab dem Bildungsjahr 2022/23 auch die Grundlage fiir die Einsatzstel-
len-Evaluation bilden. Im Bildungsjahr 2021/22 konnten 36 Einrichtungen die Evaluation mit dem
Erhalt eines Zertifikats abschlielen: Herzlichen Glickwunsch!

"Zukunft Caritas ?! - (M)eine Perspektive nach dem Freiwilligendienst"

Unter diesem Motto haben der Di6zesancaritasverband Limburg und die Fachstelle Freiwilligen-
dienste im Januar 2022 im Rahmen einer digitalen Veranstaltung tiber Berufsfelder in der Sozia-
len Arbeit informiert. Rund 30 Freiwillige nahmen an dem Angebot teil und konnten sich in ver-
schiedenen Workshops ein Bild von Caritas als Arbeitgeber mit vielfaltigen Berufsmaoglichkeiten
machen. Im Januar 2023 wird die Info-Veranstaltung erneut stattfinden.

Freiwilligendienste sind pastorales Feld der Jugendpastoral

In der Neufassung der Leitlinien zur Jugendpastoral hat die Deutsche Bischofskonferenz die Frei-
willigendienste in die Liste der Felder der Jugendpastoral aufgenommen. Nun wird auch dort
deutlich, dass Freiwilligendienste eine pastorale Dimension haben, neben der eines Lerndienstes.

Weiteres
¢ Neben digitalen Infoveranstaltungen konnten auch wieder einige in Prasenz stattfinden.
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Zahlen und Fakten

August 2021 - Juli 2022 gab es insgesamt 370 Dienstantritte, 57 weniger als 20-21, was einem
Riickgang von 13,4 % entspricht. Sie verteilen sich wie folgt: 234 FSJ; 107 BFD (inkl. 2 Exchange-
Freiwillige) und 29 BFD 27+.

Internationale Freiwillige (IFD) konnten wir wegen der Corona-Pandemie nicht entsenden

Zum Vergleich:
FSJ & BFD: August 2020 - Juli 2021
Insgesamt 427 Dienstantritte

FSJ & BFD: August 2021 - Juli 2022
Insgesamt 370 Dienstantritte

Dienstform Dienstform
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107; 29, 8% 159;
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63% 58%
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FSJ & BFD: August 2021 - Juli 2022
Insgesamt 370 Dienstantritte

a7, .
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Zum Vergleich:
FSJ & BFD: August 2020 - Juli 2021
Insgesamt 427 Dienstantritte
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Ausblick

e 2023 werden wir sowohlin den Inlandsdiensten als auch in den Auslandsdiensten rezertifi-
ziert, die Exchange-Dienste das erste Mal.

Wir mochten neue Werbeplakate erstellen, differenziert nach Einsatzgebieten.

Die Kooperationsvereinbarungen mit den Tragern wird erneuert.

Das neue Verwaltungsprogramm soll endlich kommen.

Fotos 2021-2022

Bildungsarbeit
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Ausgewahlte Presseberichte 2021-2022

D S, v‘ﬂ 03.2).0>

»Sehen, wie sich jedes Kind entwickelt

Ein Freiwilliges Soziales Jahr (FS)) bietet der Caritasverband Main-Taunus
In seiner Kindertagesstitte in Hofheim-Marxheim an. Gelegenheit fiir junge
Menschen, ,Kinder beim Wachsen zu begleiten”.

Der Caritasverband Main-Taunus
bietet jungen Menschen die Mog-
lichkeit, sich durch einen Bundes-
freiwilligendienst (BFD) oder ein
Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ)
zu engagieren. Nina macht ihren
Freiwilligendienst in der Krip-
pengruppe der Caritaskinderta-
gesstiitte fiir Kinder mit und ohne
Behinderung in Hofheim-Marx-
heim, um ihren Berufswunsch im
sozialen Bereich zu iiberpriifen.
So kann sie nebenbei Erfah-
rungen im Berufsleben sammeln
und sich fiir ihre Mitmenschen
einsetzen. ,Der direkte Kontakt
mit den Kindern macht Freude
und es ist eine wertvolle Erfah-
rung, die Kinder im Wachsen zu

begleiten. Es ist schon zu sehen,
wie auch Kinder mit Beeintrich-
tigung aufgenommen und einge-
bunden werden, und zu beobach-
ten, wie sich jedes Kind individu-
ell entwickelt“, sagt Nina. Sie
unterstiitzt das Team der Erziehe-
rinnen bei allen Aufgaben und
begleitet die Krippenkinder den
ganzen Tag beim Spielen und Es-
sen. Sobald die Kinder Vertrauen
aufgebaut haben, begleitet sie die
Kinder beim Schlafen und win-
delt sie. Am N hmittag unter-
stiitzt Nina auch manchmal in
den Kitagruppen und hat hier die
Méglichkeit, noch mehr Erfah-
rung mit beeintriichtigten Kin-

* dern zu sammeln.

24
i

7 Nina macht ihr FSJ in der
Caritaskindertagesstdtte.

Manchmal ist es auch Ninas
Auftrag, der Kiichenkraft unter
die Arme zu greifen oder Boten-
ginge zu erledigen. Fiinfmal im

,Lahnstein ist mein Zuhause“

Wagqas Muzaffar aus Pakistan kam als Fliichtling nach Deutschland und baute
sich — auch dank der Caritas — im Rhein-Lahn-Kreis eine neue Existenz auf. Heute
gilt er als ,gut integrierter Auslénder" und ist Ehrenamtler der Caritas.

Waqas Muzaffar gehorte zu den
iiber eine Million Fliichtlingen,
die 2015 nach Deutschland ka-
men. Fiir ihn war jene Zeit die
Chance auf ein neues Leben. Er
hat sie genutzt: Heute lebt der
35-jahrige Pakistaner in Lahn-
stein und ist ein positives Beispiel
fiir gelungene Integration. Wagas
Muzaffars Geschichte steht stell-
vertretend fiir viele gefliichtete
Menschen, die ihre Heimat ver-
lassen miissen, um anderswo ein
neues Zuhause zu finden.

Den ersten Kontakt mit der Ca-
ritas hatte er rund drei Monate
nach seiner Ankunft in Lahnstein,
nachdem er Kleidergutscheine
fir den Secondhandladen An-

ziehpunkt erhalten hatte. ,Als ich

1

dort war, fragte ich, ob ich viel-
leicht helfen kann‘, erzihlt er.
Und so arbeitet Waqas zunédchst
ehrenamtlich im Anziehpunkt,
ehe er nach gut einem halben
Jahr seinen Bundesfreiwilligen-
dienst dort absolvierte. ,,Zu die-
sem Zeitpunkt war er auch bei
uns in der Beratung wegen seines

Asylverfahrens“, erinnert sich 2

Amanda Kras von der Migrations-
und Fliichtlingsberatung der Ca-
ritas. Durch den Bundesfreiwilli-
gendienst konnte der Pakistaner
‘unter anderem auch einen
Sprachkurs besuchen. Zu jener
Zeit lernte Wagas zudem Helga
Honl kennen, die sich ehrenamt-
lich beim ,Runden Tisch fiir
Fliichtlinge* in Lahnstein enga-
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A Waqas Muzaffar fliichtet aus
seinem Heimatland Pakistan.
Zundcht verbrachte er mehrere
Jahre in Griechenland, ehe er
2015 nach Lahnstein kam, wo er
heute immer noch lebt.

h

Jahr trifft sie sich auf Lehrgéngen
in einem Tagungshaus mit ande-
ren Freiwilligen zu sozialpoli-
tischen Themen.

Neben Nina machen noch zwei
weitere junge Menschen einen
Freiwilligendienst in der Caritas-
kita. Zwei derjungen Leute erlan-
gen so ihr Fachabitur,

»Durch den abwechslungs-
reichen Alltag kann ich jeden Tag
neue Erfahrungen sammeln und
weild nun, dass ich einen sozial-

therapeutischen Beruf erlernen
méchte,“ meint Nina.

Die Freiwilligendienste sind
grundsétzlich in Vollzeit moglich.
Es gibt ein monatliches Taschen-
geld, FSJ-ler haben tariflichen
Urlaubsanspruch und geregelte
Arbeitszeiten. (pm)

Kontakt: Fachdienst Gemeindeca-
ritas, Mathias Nippgen-van Dijk
Telefon= 06192/2934-28

37( _9001"\ +33
0409 22

gierte. Sie gab dem jungen Mann
fortan zusétzlich Privatunterricht
und lernte fleiig Deutsch mit
ihm. Im Laufe der Zeit entstand
eine Freundschaft, die bis heute
anhilt, ,Ich bin so etwas wie die
Ersatzmama®, sagt Helga Honl la-
chend.

Bei einem Praktikum in einem
Malerbetrieb in Bad Ems hinter-
lieR der junge Pakistaner einen so
guten Eindruck, dass man ihm
einen Ausbildungsplatz gab. Und
seit Médrz 2020 hat er dort einen
unbefristeten Arbeitsvertrag.

Dank der Unterstiitzung von
Amanda Kras besitzt er jetzt die
Aufenthaltserlaubnis fiir gut inte-
grierte Ausldnder, ,Dabei kam
ihm zugute, dass er immer noch
ehrenamtlich im Anziehpunkt té-

tigist“, sagt die Caritas-Beraterin,,

Auf seine Aufenthaltserlaubnis
ist Wagas sichtlich stolz. ,Mein
Zuhause ist Deutschland*, sagt er
mit einem Lécheln. (pm)
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Wester-

wald-Rhein-Lahn neben jungen

Cantasverband

Fachkrafteeinwande-

Menschen aus der Region jetzt
auch insgesamt 38 jungen Frauen
und Mdnnern aus Marokko und an-
deren sogenannten Drittstaaten die
Ausbildung zu Pflegefachkraften.
Sie gehoren zu den Ersten, die auf
Basis des

rungsgesetzes eine Pflegeausbil-
dung in Deutschland absolvieren
durfen. Die jungen Menschen sind

in Einrichtungen der ambulanten

ubernommen

Die Cantas profitiert einerseits
von dieser Ausbildungsoffensive,

und der stationaren Altenhilfe in
andererseits mussen auch sehr viel

Hachenburg, Westerburg, Arzbach

und Lahnstein tatg.
wortung fur die ihr anvertrauten

jungen Menschen

Zeit und Engagement in die Um-
setzung investiert sowie Verant-
werden, hieB es in einem Presse-

gesprach. So wurden vorab Paten
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Weilburger Tageblatt

Caritasverband sucht Freiwillige

LIMBURG (red). Ein Jahr Aus-
zeit, ein Jahr praktisch arbei-
ten und sich um andere Men-
schen kiimmern - ein freiwil-
liges Jahr bietet jungen Leuten
nach der Schule die Gelegen-
heit, sich im sozialen Bereich
auszuprobieren. Beim Caritas-
verband fiir den Bezirk Lim-
burg kann man als Freiwilliger
im Freiwilligen Sozialen Jahr
(FSJ) oder Bundesfreiwilligen-
dienst in diese Arbeitsfelder
hineinschnuppern.

Mit einem freiwilligen Jahr
ldsst sich direkt nach dem
Schulabschluss iiberpriifen,
ob eine Ausbildung oder ein
Studium im Bereich Pflege, so-
ziale Arbeit oder Pdadagogik
tatsdchlich infrage kommt.

Und auch wenn man spater
eine andere berufliche Rich-
tung einschldgt, kann man
hier wichtige Erfahrungen fiirs
Leben sammeln.

Der Freiwilligendienst dauert
in der Regel ein Jahr, kann
aber auch verkiirzt (sechs Mo-
nate) oder verldangert (18 Mo-
nate) werden. Beginn ist der
1. August oder auch spater.
Bei der Caritas sind derzeit

noch jede Menge Pldtze in
unterschiedlichen Bereichen
frei. Wer sich fiir eine Mit-
arbeit im Bereich Altenhilfe
interessiert, kann sich um
einen Platz in den Senioren-
einrichtungen in Dornburg-
Frickhofen, Limburg bezie-
hungsweise Elz, Brechen-Nie-
derbrechen, Beselich-Obertie-
fenbach oder Waldbrunn-Hau-
sen bewerben. Auch die am-
bulanten Pflegedienste in
Limburg, Hadamar und Bad
Camberg suchen Freiwillige -
hier sind allerdings ein Fiih-
rerschein sowie das Mindest-
alter von 18 Jahren Vorausset-
zung. Im Bereich Grundschul-
betreuung und Gemeinwesen-
arbeit konnen junge Leute die
Kinder- und Jugendarbeit mit-
gestalten, Einsatzorte sind die
Leo-Sternberg-Schule in Lim-
burg, das Nachbarschaftszent-
rum in der Nordstadt und der
Treffpunkt Blumenrod. Auch
die Caritas-Wohnungslosen-
hilfe sucht Freiwillige. Detail-
lierte Infos zu allen Stellen fiir
freiwillige  Dienste  auf
www.caritas-limburg.de/
freiwillig.

©Bildnachweis alle Bilder: pixabay.com; FaFDi

14



