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Praambel

Grundlage dieser Vereinbarung ist das Gesetz (iber den Bundesfreiwilligendienst (Bundesfreiwilligendienstgesetz -BFDG) vom
28. April 2011. Auf Grundlage dieses Gesetzes ist die Fachstelle Freiwilligendienste (FaFDi) von der Zentralstelle Deutscher
Caritasverband als sogenannte ,Selbststandige Organisationseinheit” (SOE) beauftragt, die Begleitung der Freiwilligen und die
Durchflihrung der gesetzlich verpflichtenden Seminare zu gewahrleisten.

Die FaFDiim Bistum Limburg als SOE ist Ansprechpartner fir alle Fragen und Probleme, die sich im Rahmen des
Bundesfreiwilligendienstes ergeben. Bei Konflikten kdnnen Freiwillige und Einsatzstelle die FaFDi vermittelnd einschalten,
welche die Schlichtung von Streitigkeiten mit dem Ziel einer gutlichen Einigung unterstiitzt.

FaFDiund Einsatzstelle verfolgen mit dem Freiwilligendienst gemeinsam die in der BFD-Vereinbarung genannten Ziele und
ermaoglichen in kirchlichen Einsatzstellen die Erfahrung gelebten Glaubens.

Zusétzlich zu den in der BFD-Vereinbarung gennannten Pflichten gehéren folgende. Wir weisen darauf hin, dass
Vereinbarungen zwischen den Vertragsparteien stets Vorrang vor den Aligemeinen Geschaftsbedingungen haben.

A. Weitere Verpflichtungen der Freiwilligen

Die Freiwilligen verpflichten sich,

1. Im BFD bis 27 Jahre: Teilnahme an einer Einfihrungsveranstaltung, die in der Regel digital stattfindet.

2. ImBFD bis 27 Jahre: Zeitnahe Wahl der Wahlseminare, wenn erforderlich. Erfolgt dies nicht, erfolgt die Zuordnung durch
die FaFDi

3. Teilnahme an den gesetzlich verpflichtenden Bildungsseminaren/Bildungstagen mit der Bereitschaft, die Arbeit in der
Einrichtung zu reflektieren, sich persdnlich mit den thematischen Angeboten auseinanderzusetzen und das Zusammensein
der Gruppe aktiv mit zu gestalten. Verpflichtend sind dabei, beim BFD bis 27 Jahre, die fiinftagigen Bildungsseminare und
beim BFD 27 + ein Bildungstag pro Dienstmonat. Nicht durch die FaFDi genehmigtes Fehlen bei
Bildungsseminaren/Bildungstagen, schwerwiegende Storung und/oder Verweigerung der Bildungsarbeit sowie grobe
und/oder wiederholte VerstdBe gegen die Hausordnung des Bildungshauses kdnnen zur Kiindigung der Vereinbarung
fahren.

4. Beieiner Dienstunfahigkeit zum Zeitpunkt der Bildungsseminare ist abweichend zur BFD-Vereinbarung am ersten Tag der
Dienstunfahigkeit bis spatestens 11:00 Uhr die FaFDi telefonisch zu informieren, und ihr unverziglich eine arztliche
Bescheinigung ab dem ersten Tag der Dienstunfahigkeit vorzulegen. Im Falle der Dienstunfahigkeit an einem Bildungstag
der Freiwilligen 27 + ist bis spatestens 9:00 Uhr die FaFDi telefonisch zu informieren, und ihr unverziiglich eine arztliche
Bescheinigung fir den Tag vorzulegen.

5. Beachtung der Grundordnung des kirchlichen Dienstes, soweit die Regelungen in der Einsatzstelle relevant sind.

6. Strengstes Stillschweigen iber personenbezogene Daten der Betreuten (Name, Krankheiten, sonstige persénliche
Verhaltnisse) sowie Uber interne, betriebliche Angelegenheiten der Einrichtung - auch tber die Tatigkeit hinaus - zu wahren.
Waihrend der Arbeitszeit sind ohne Zustimmung der Vorgesetzten/Kursleitung Audiovisuelle Aufnahmen untersagt.
Ebenso ist das 6ffentliche Hochladen und Verbreiten auch nach Beendigung der Vertragsverhaltnisse ausdriicklich
untersagt.

7. Die Anordnung Gber den kirchlichen Datenschutz (KDO) des Bistums Limburg sowie die anderen fiir die Tatigkeit geltenden
bereichsspezifischen Datenschutzregelungen, einschlieBlich der zu ihrer Durchfiihrung ergangenen Bestimmungen,
sorgfaltig einzuhalten.

8. Einhaltung der Bestimmungen der Praventionsordnung des Bistums Limburg und des Schutzkonzeptes, die fur das
Aufgabengebiet gelten.

9. Vorlage eines erweiterten Fiihrungszeugnisses nach § 30a Abs.2 Bundeszentralregistergesetz (BZRG)und einer
Selbstverpflichtungserklarung bei der Einsatzstelle bzw. ihrer Personalverwaltung, sofern die Bestimmungen der
Praventionsordnung des Bistums Limburg dies fur den Einsatzplatz verlangen.

Freiwillige werden gesondert aufgefordert, das erweiterte Fliihrungszeugnis einzureichen. Mit der Anforderung bei der
Gemeinde sollte gewartet werden, bis diese schriftliche Aufforderung kommt, dann ist es kostenlos. Das Fihrungszeugnis
muss an die Stelle gesendet werden, die es einfordert (z.B. Rentamt).

10. Die FaFDiunverziiglich iiber eine Anderung der Anschrift, der Telefonnummer, der E-Mail Adresse, der Kontoverbindung
etc. zuinformieren.

1. Zeitnah auf E-Mails und Briefe zu reagieren und angeforderte Unterlagen unverziglich einzureichen.

12. Die Aufnahme einer Nebentatigkeit von der Einsatzstelle auf dem entsprechenden Formular genehmigen zu lassen und die
FaFDidarlber in Kenntnis zu setzen.

13. Vorlage der Aufenthaltserlaubnis bei auslandischen Freiwilligen bei der Einsatzstelle.

14. BeiKonflikten mit der Einsatzstelle, bei personlichen oder den Einsatz betreffenden Fragen und Schwierigkeiten die FaFDi
inihrer padagogischen Verantwortung zu informieren und vermittelnd einzuschalten, sofern diese Konflikte und Fragen
nicht direkt mit der Einsatzstelle zu |6sen oder zu klaren sind.



B. Regelungen zu den Bildungsseminaren / Bildungstagen
Die Bildungsseminare / Bildungstage sollen natirlich SpaB machen, sind aber Arbeitszeit. Deshalb ist folgendes zu beachten.

1.

o

10.

11.

12.

13.

14.

Weitergabe von Daten zur Bildung von Fahrgemeinschaften

Die FaFDiversendet zur Bildung von Fahrgemeinschaften an die Freiwilligen einer Seminargruppe eine Liste mit folgenden
Angaben: Vorname, PLZ, Wohnort und Mobilnummer.

Hausregeln und Weisungen der padagogischen Leitungen

Wahrend der Bildungsseminare/Bildungstage ist die jeweilige Hausordnung einzuhalten und den Weisungen der
padagogischen Leitungen ist Folge zu leisten.

Spirituelle Elemente

Als christlicher Trager sind wir offen fur Freiwillige anderer Glaubensgemeinschaften und ohne religioses Bekenntnis.
Unsere Bildungsseminare/Bildungstage beinhalten spirituelle Elemente, die den Freiwilligen Erfahrungen lebendigen
Glaubens ermdglichen.

Ubernachtung im Bildungshaus im BFD bis 27 Jahre

Wahrend der Bildungsseminare mussen die Freiwilligen im Bildungshaus Gbernachten. Begriindete Ausnahmen mussen mit
der Seminarleitung bzw. der FaFDi abgesprochen werden.

Essen

In unseren Bildungshausern wird ein abwechslungsreiches Essen angeboten und Einschrankungen werden soweit wie még-
lich berlicksichtigt. Freiwillige informieren deshalb das Bildungshaus, wenn sie Vegetarier*in oder Veganer*in sind, sie aus
religiosen Griinden Speisen meiden oder Nahrungsmittel-Allergien bzw. Unvertraglichkeiten bestehen.

Alkohol und Drogen

Bis zum Ende der Arbeitseinheiten ist striktes Alkoholverbot. Danach gilt fir alle, dass hochprozentige Alkoholika, auch in
Form von Mixgetranken, verboten sind.

Drogen inklusive Cannabis in allen Formen sind komplett verboten.

Krankheiten/gesundheitliche Einschrankungen

Freiwillige informieren die Seminarleitung Gber (chronische) Krankheiten/Einschrénkungen und was zu beachten ist. Be-
sonders wichtig sind Notfalle/Ausnahmezustande und was dann zu tun ist. Beispiele sind allergischer Schock, Panikzustan-
de, Unterzuckerung, epileptische Anfalle. Das abwechslungsreiche Programm beinhaltet verschiedene Outdoor-
Veranstaltungen. Freiwillige informieren die Kursleitung, wenn Aktionen tberfordern, weil sie z. B. eine Verletzung oder H6-
henangst haben. Wir bitten, die Seminarleitung auch zu informieren, wenn man in Therapie ist, sie wird dieses Wissen ver-
traulich behandeln.

Verwendung von Bildmaterial fiir die Offentlichkeitsarbeit durch die FaFDi

Ausgewahlte Bilder aus den Bildungsseminaren/Bildungstagen verwendet die FaFDi fiir ihre Offentlichkeitsarbeit, z. B. fiir
Flyer, auf der Homepage und in sozialen Netzwerken. Falls Freiwillige nicht méchten, dass Bilder von ihnen genutzt werden,
informieren sie die Seminarleitung und achten selber darauf, dass sie auf keinem Foto zu erkennen sind.

Verlassen des Gelandes des Bildungshauses im BFD bis 27 Jahre

Die Bildungsseminare sind eine Gruppenaktivitat. Wenn Freiwillige trotzdem mal wahrend der Freizeit das Gelande des
Bildungshauses verlassen, ist die Seminarleitung vorher zu informieren, in welchem Zeitraum sie abwesend sind, wo sie
sind und wie sie erreichbar sind. Spatestens um 24:00 Uhr mussen Freiwillige wieder im Bildungshaus sein.

Umgang mit Medien

Freiwillige verpflichten sich, keine Fotos/Videos von anderen Freiwilligen oder padagogischen Leitungen ohne deren
Erlaubnis im Internet zu veréffentlichen (z.B. Facebook, Instagram, YouTube).

Ausschluss von Bildungsseminaren oder einzelnen Tagen

Beigroben Verst6Ben gegen die Anordnungen der Kursleitung oder VerstoBen gegen die Hausordnung kénnen Freiwillige
von den Bildungsseminare oder einzelnen Tagen ausgeschlossen werden. Dies hat zur Folge, dass sie die notwendigen
Bildungstage nicht nachweisen kdnnen und ggf. die Vereinbarung gekiindigt wird. Die Heimfahrt erfolgt in diesem Fall auf
Kosten der Freiwilligen.

Aufsichtspflicht Gber minderjahrige Freiwillige

Die Kursleitung tbernimmt tber minderjahrige Freiwillige die Aufsichtspflicht in einer ihrem Alter angemessenen Weise.
Bei Freiwilligen im Alter von 16/17 Jahren gehen wir davon aus, dass sie auch im Alltag nicht unter standiger Beobachtung
stehen und eigenverantwortlich Aktivitaten alleine oder mit Freunden unternehmen (siehe auch ,Verlassen des Gelédndes
des Bildungshauses”). Zu den Bildungsseminaren gehéren ggf. besondere Aktivitdten wie Klettern unter fachlicher Aufsicht
oder in Kletterparks, Kanutouren, FloB-Bau, Exkursionen in Stadte, wo die Freiwilligen in Kleingruppen unterwegs sind.
Falls eine hdhere Aufsicht als dem Alter angemessen notwendig ist oder besondere Aktivitaten den Freiwilligen nicht
gestattet werden sollen, missen die Sorgeberechtigten die FaFDi informieren.

Digitale Seminare

Seminare konnen in Ausnahmen auch digital durchgefihrt werden. Freiwillige bemihen sich rechtzeitig um die entspre-
chende technische Ausstattung und bekommen dabei ggf. Unterstitzung von der FaFDi.

C. Weitere Verpflichtungen des Tragers der Einsatzstelle/ der Einsatzstelle
Der Trager der Einsatzstelle/ die Einsatzstelle verpflichtet sich,

1.
2.

Einhaltung der Qualitatsstandards fur Einsatzstellen.
Einsatz der Freiwilligen entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen des Bundesfreiwilligendienstgesetzes ganztagigin
einer Uberwiegend praktischen Hilfstatigkeit, die an Lernzielen orientiert und arbeitsmarktneutral ist.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Nachtdienste nur in einzelnen Ausnahmefallen zu besonderen Lernerfahrungen durchzufihren. Sie bedirfen der
vorherigen Absprache mit der FaFDi.

Grindlichen Einweisung der Freiwilligen in die Gbertragenen Aufgaben und Information Uber relevante Bestimmungen wie
z.B. der Schweigepflicht, des Datenschutzes und der Hygiene. Dabei soll die personliche Gesundheitsvorsorge thematisiert
werden, hierzu zdhlen z. B. Schutz vor Infektionen und riickengerechtes Arbeiten. Bei der Ubertragung von Fahrdiensten
hat eine Einweisung in das zu benutzende Fahrzeug zu erfolgen, ggf. ist ein Fahrtraining erforderlich. Dabei sind ggf. die
Besonderheiten bei Personentransporten zu thematisieren.

Einbeziehung der Freiwilligen fiir die Dauer der Vereinbarung in die Dienstgemeinschaft und in den Kreis der pflegerischen
und padagogischen Mitarbeitenden.

Freiwilligen zu Beginn ihrer Tatigkeit die/den unmittelbaren Dienstvorgesetzten zu benennen.

Frihzeitige Kontaktaufnahme mit der FaFDi bei Fragen, die die paAdagogische Begleitung der Freiwilligen betreffen (siehe
Ziffer G - Informationspflichten).

Ubernahme eines ggf. anfallenden erhéhten Beitrags zur Arbeitslosenversicherung(z.B. berufliche Tatigkeit oder anderer
Freiwilligendienst vor dem BFD, § 344 Abs. 2 SGB III).

Eine Kopie der SV-Anmeldung ist in der Einsatzstelle aufzubewahren und auf Anforderung der FaFDi vorzulegen.

Bei den Beitragen zur gesetzlichen Sozialversicherung ist zu beachten, dass Arbeitgeber- und Arbeitnehmeranteil von der
Einsatzstelle zu leisten sind (§ 20 Abs. 3 S. 1Nr. 2 SGB IV). Taschengeld, Sachbezlige fiir Unterkunft und Verpflegung sowie
Sonderleistungen wie Erstattung der Fahrtkosten zur Dienststelle und Dienstkleidung gelten als Bezlge. Diese sind die
BezugsgroBe fur die Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung. Im Krankheitsfall werden Taschengeld und Sachbezlge
fiir 6 Wochen weitergezahlt, nicht aber Gber die Dauer des Dienstverhaltnisses hinaus. Die Regelungen des
Entgeltfortzahlungsgesetzes finden keine Anwendung.

Die Zahlung eines Eigenbeitrags zur pddagogischen Begleitung in Hohe des jeweils giiltigen Betrags (195,00 € pro Monat,
Stand 01.07.2025) an die FaFDi. Dieser Betrag wird vierteljahrlich von der FaFDi der Einsatzstelle in Rechnung gestellt.

Zur Freistellung der Freiwilligen im BFD 27 + zu einem weiteren (freiwilligen) Bildungstag pro Dienstmonat, zusatzlich zu den
Pflichttagen.

Einforderung eines erweiterten Fiihrungszeugnisses nach § 30a Abs.2 Bundeszentralregistergesetz (BZRG) und einer
Selbstverpflichtungserklarung der Freiwilligen, sofern die Bestimmungen der Praventionsordnung des Bistums Limburg
dies fur den Einsatzplatz verlangen.

Veranlassung ggf. notwendiger VorsorgemaBnahmen (z.B. Hepatitis-Impfungen) fir die Freiwilligen entsprechend den
Richtlinien der fiir die Einrichtung zustandigen Berufsgenossenschaft vor Beginn des Einsatzes und Ubernahme der Kosten
hierfar.

Veranlassung der arztlichen Erstuntersuchung nach § 32 und § 41des Jugendarbeitsschutzgesetzes bei Jugendlichen unter
18 Jahren.

Sicherzustellen, dass der Freiwillige Giber einen Aufenthaltstitel (Visum oder Aufenthaltserlaubnis) fiir die Durchfiihrung
eines Freiwilligendienstes in Deutschland verfiigt, der zur Erwerbstéatigkeit berechtigt.

Regelung der Freizeit wie folgt: Freiwillige erhalten grundsatzlich alle 14 Tage ein freies Wochenende. Aus wichtigen
Grunden kann im Einvernehmen zwischen der/dem Freiwilligen, dem Trager und der Einsatzstelle von dieser Regelung
abgewichen werden. Eine Schlechterstellung gegentiber anderen Mitarbeiter*innen darf nicht erfolgen. Die Bestimmungen
des Jugendarbeitsschutzgesetzes sind einzuhalten.

D. Verpflichtung der FaFDi (Trager des Freiwilligendienstes)
Die Fachstelle Freiwilligendienste verpflichtet sich,

1.

Wahrend des Freiwilligendienstes BildungsmaBnahmen durchzufihren und die Freiwilligen zu begleiten. Die vorgesehenen
Bildungsseminare finden im BFD bis 27 Jahre in fiinf Blocken a finf Tagen statt, in der Regel von Montag bis Freitag. Im BFD
27+ finden monatliche Bildungstage statt. Die Termine werden der Einrichtung und den Freiwilligen zu Beginn des
Freiwilligendienstes bekannt gegeben.

Freiwilligen eine padagogische Begleitung im Sinne von § 5 Abs.2 des JFDG zukommen zu lassen, d.h. die Freiwilligen
wahrend des Einsatzes durch eine/n Referenten*in pddagogisch zu begleiten. In Konfliktsituationen und bei
Schwierigkeiten in der Einsatzstelle, die durch Freiwillige, Einsatzstelle oder Trager benannt werden, ist die FaFDi
verpflichtet, durch Beratung zu unterstutzen.

Wahrend des BFD durch eine/n Referenten*in in der Regel einen Besuch mit einem Gespréch in der Einsatzstelle
durchzufuhren, an dem Freiwillige, Anleitungsperson und bei Bedarf die Einrichtungsleitung teilnimmt. Weitere Besuche
kénnen nach Bedarf einvernehmlich vereinbart werden.

Freiwillige Uber wichtige Dinge, die ihren Dienst betreffen, zu informieren, z.B. durch einen Newsletter.

Fir die Anleitungspersonen zu Beginn des Einsatzjahres einen Studientag zu veranstalten, mit dem Ziel, gegenseitige
Erfahrungen auszutauschen und Anregungen fir die Praxis zu erhalten.

Freiwilligen nach Abschluss des BFD eine Bescheinigung geman § 11 Abs.3 JFDG auszustellen, die den Zeitraum und die
Einrichtung benennt. Ein Zeugnis gemaB § 11 Abs.4 JFDG wird nur auf Anfrage des Freiwilligen ausgestellt.

Mit der Leitung der Einrichtung und den Mitarbeitenden der Einrichtung zu kooperieren.

Fir die Verantwortlichen bei den Tragern und in den Einsatzstellen in der Regel einmal jahrlich eine Tagung zu veranstalten,
mit dem Ziel, gemeinsame Fragen zu klaren und allgemeine Absprachen zu treffen.

Sich zu bemuhen, den Freiwilligen eine neue Einsatzstelle zu vermitteln, wenn diese Vereinbarung von der Einsatzstelle
gekundigt wird. Es besteht jedoch im Kiindigungsfalle keine Beschaftigungspflicht durch den die FaFDi.



E. Freistellung

Grundsatzlich haben Freiwillige Angelegenheiten auBerhalb der Dienstzeit zu erledigen. In begrindeten Ausnahmefallen konnen
Freiwillige im Einvernehmen mit der Einsatzstelle entgeltlich oder unentgeltlich vom Dienst freigestellt werden (z.B. notwendige
Arztbesuche, Behérdengange, Praktika). Eine Freistellung ist der FaFDi(diese informiert das Bundesamt) mit ausreichender
Vorlaufszeit zwingend anzuzeigen. Es wird empfohlen, Freiwillige in angemessenem Umfang flir Bewerbungsgesprache
freizustellen. Dienstbefreiung wahrend Bildungsseminaren kann nur die FaFDi in begriindeten Ausnahmefallen gewahren.
Gewahlten Mitgliedern der Freiwilligenvertretung (zwei pro Bildungsgruppe) sollen fiir inre Aufgaben in angemessenem Umfang
freigestellt werden. Hierzu gehdren insbesondere von der FaFDi durchgefihrte Treffen, Bundestreffen und die Teilnahme an
Tragertagungen. Grundsatzlich sollten Freistellungen bei einer Dienstzeit von 12 Monaten insgesamt nicht langer als einen
Monat andauern.

F. Anerkennung

Die FaFDiist im Rahmen ihrer Gesamtverantwortung dafur zustandig, dass die Freiwilligen ein Zeugnis er-halten. Dieses wird
nach § 11 Absatz 4 JFDG einvernehmlich zwischen Einsatzstelle und der FaFDi erstellt.

Die Einsatzstelle erstellt Freiwilligen ein Zeugnis, das Informationen Gber die Aufgaben der Einsatzstelle, die Aufgabengebiete
der Freiwilligen und eine Bewertung der Leistung erhalt.

Die Einsatzstelle unterstitzt die FaFDi, indem sie die notwendigen Informationen zur Erstellung eines Zeugnisses bereitstellt,
falls Freiwillige ein zusatzliches Zeugnis durch die FaFDi wiinschen.

G. Informationspflichten

Einsatzstelle und FaFDi vereinbaren einen zeitnahen und regelmaBigen Informationsaustausch zu wichtigen die Durchfihrung

des BFD betreffenden Fragen.

Dazu zéhlen u. a.:

e Genehmigung von Nebentatigkeiten

e Informationen Uber unentschuldigtes Fehlen, Schwangerschaft sowie Uber die langere Dauer einer Dienstunfahigkeit von
Freiwilligen

e Informationen zu Griinden und Dauer einer Dienstbefreiung von Freiwilligen, die mehr als funf Arbeitstage umfasst,

e Informationen Gber gesundheitliche und andere Veranderungen, die das Dienstverhaltnis oder die Teilnahme an
Bildungskursen stark beeintrachtigen/verandern

o die fruhzeitige Kontaktaufnahme der Einsatzstelle bei Fragen oder Schwierigkeiten, welche Freiwillige padagogische
Fragen oder den Einsatz betreffen.

e Wechselder Anleitung der/des Freiwilligen

e Allgemeinen Festlegungen zum Einsatz der Freiwilligen, die die Einsatzstelle in Absprache mit ihrem Rechtstrager trifft

H. Mobilitatspauschale

Die Freiwilligen erhalten die Zahlung einer Mobilitdtspauschale (s. BFD-Vereinbarung). Damit sind insbesondere Fahrten zu den
Bildungsseminaren und -tagen, sowie zu sonstigen Veranstaltungen der FaFDi, wie Treffen der Freiwilligenvertretung, bis zu
diesem Betrag abgegolten.

l. Schlussbestimmungen

Anderungen dieser allgemeinen Bedingungen, die durch Gesetzesanderungen, Anderungen der Rechtsprechung oder
Veranderungen der wirtschaftlichen Verhaltnisse notwendig werden, setzt die FaFDi um.

Sollte fur einzelne Inhalte eine rechtliche Unwirksamkeit festgestellt werden, hat dies keine Auswirkungen auf die Giltigkeit der
restlichen Inhalte.

Weitere Sondervereinbarungen bestehen nicht. Anderungen oder Erganzungen bediirfen zu ihrer Giiltigkeit der Schriftform und
der Gegenzeichnung aller Parteien.



